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Jabatan Kerjaya Pelajar dan Job Centre@UTHM Pusat Kemajuan Kerjaya dan
Alumni (PKKA) bekerjasama dengan kelab-kelab pelajar seperti Maijlis Perwakilan
Pelajar (MPP), Kelab Kejuruteraan Awam (KKA), Persatuan Pelajar Mekanikal
(PPM), Kelab Kaunseling dan Kerjaya (KKDK), dan Engineering Technology Club
(ETeC) telah menganjurkan Virtual Career Month UTHM.

Objektif utama program adalah untuk memberi input pengetahuan spesifik dari
segi kriteria dan skop sesuatu kerjaya yang bakal diceburi oleh mahasiswa agar
mereka bersedia ke alam pekerjaan. Malahan, program ini juga dapat
membantu melengkapkan diri mahasiswa dengan pelbagai imu dan aspek
kemahiran yang diperlukan sebagai asas persediaan ke alam kerjaya.

Apa yang menariknya sepanjang bulan November ini adalah sebanyak 15
program pembangunan kerjaya pelagjar telah berjaya dilaksanakan. PKKA
dengan kerjasama Job Centre@UTHM telah pertama kalinya memperkenalkan
Program "MOCK INTERVIEW" dan perkhidmatan "RESUME REVIEW SERVICE" khas
buat pelajar UTHM di mana ia melibatkan panel-panel berpengalaman dalom
dunia sumber manusia (HR) dalam usaha mendedahkan pengalaman baru serta
gambaran sebenar tfemu duga oleh panel sumber manusia sendiri.

Selain itu, bagi memperkenal dan menyebar luaskan makluman tentang
JobCentre@UTHM, pihak PKKA juga menganjurkan program Jerayaward
JobCentre@UTHM yang baru dibangunkan di bawah Pusat Kemajuan Kerjaya
dan Alumni UTHM.

Penganjuran kali ini melibatkan hampir 500 peserta daripada kalangan alumni
juga pelajar UTHM dan dilaksanakan sepenuhnya secara atas talian.

M
v \ gurv/f e

MP AN Eon’ -
HOW TO mpnsss YOUR FUTURE >

2021
:r‘,(;qg(;JEMBER 00 TE

o pPLATFORM ZOOM

NGAH HARI

%”% ﬁw
2021
= -30 NOVEMBER
ML ‘_Bzm‘m & Resume Bank V. = e
®mm o ” Virtual Career Tal ot
Vnr\ualMeet Employer =€
3 Resume Ch hecker



L. gUTHM

Universiti Tun Hussein Onn Malaysia

j I/J;!ddofffk Pusat Kemajuan Kerjaya dan Alumni NOV 2021
@ pkka UTHM @ pkka UTHM @) pkka UTHM

PIKIKA

Pvm KmBJ an Kw]m ﬂ'l A mnl uw

hitps://pkka.uthm.edu.my

Jejak Alumni Zon Tengah:
CIDB E - Construct Sdn Bhd WP, Kuala Lumpur

17 NOVEMBER 2021 (RABU) - Pusat Kemajuan Kerjaya
dan Alumni (PKKA) telah mengadakan Program Jejak
Alumni Zon Tengah, di sekitar Kuala Lumpur. Jabatan
Hubungan Alumni telah menjelajah mencari alumni
yang bekerja di industri  terkemuka iaitu  CIDB
E-Construct Services Sdn Bhd yang berpusat di Menara
Sunway Putra, Kuala Lumpur.

Dalam lawatan ini, pihak Jabatan Hubungan Alumni
PKKA telah disambut baik oleh dua orang alumni iaitu
Puan Azra Fakhiera Binti Samsuddin dan Encik
Muhammad Irshad Bin Rosli, yang kini berkhidmat
sebagai Senior Associate dan Project Executive masing
-masing di CIDB E-Construct Services Sdn Bhd. Mereka
merupakan alumni Fakulti Pengurusan Teknologi dan
Perniagaan (FPTP) tahun 2017.

Dalam pertemuan singkat ini, pihak Jabatan
Hubungan Alumni PKKA sempat melawat sekitar
kawasan tersebut selain berkongsi berita berkaitan
perkembangan universiti  serta program bersama
alumni dan peluang kerjaya.




Mendapat gambaran sebenar kebolehdapatan

kegja Employability’ dalam kalangan graduan b

Memahami isu-isu berkaitan pekerjaan,
kebolehpasaran ‘Markebtability’, Employability’
dan majikan graduan

Mendapat makium balas daripada graduan

berkaitan beberapa aspek penting institusi

Membantu kerajaan dalam membuab keputusan
dan menggubal polisi berkaitan pekerjaan
graduan berasaskan fakta yang jelas
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Seorang yang menjalankan sesuatu
perniagaan, perusahaan ladang abau
perniagaan lain dan menggaji seorang
pekerja atau lebih untuk menolongnya

MAJIKAN

Seorang yang bekerja untuk majikan
sekbor awam abau swasba atau dengan
keluarga dan menerima ganjaran tetap
seperbi upah, gaji, komisen, tip abau
ganjaran yang berbentuk mata benda

REKERJA

(kerajaan / swasba / bekerja dengan
keluarga dengan upah/gaji)

Seorang yang mengusahakan ladang,

http://great.mohe.gov.my

perniagaan atau perusahaan sendiri
tanpa menggaji pekerja di ladang,
perniagaan dan perusahaannya

BEKERJA SENDIRI

Log Masuk

Seorang yang bekerja banpa menerima
sebarang bayaran atau upah di ladang,
perniagaan atau perusahaan yang

(SKPG1/SKPG-TVET)

dijalankan oleh ahli keluarganya yang lain
BEKERJA'DENGAN KELUARGA

(iada upah/gaji)

S RATING SYSTEM
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. Pihak PTPTN akan kejar
graduan untuk langsaikan
hutang sekiranya graduan

Gelah bekerja?

x Sekiranya pilih Bekerja, maka
akan lebih panjang lebar
soalan-soalan seterusnya?

STARS’

sl RATING SYSTEM
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masa yang diambil

melengkapkan kajian :
10~15 minit
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x Sekiranya pilih Bekegja
dikuatiri Gidak dapat
posting?

Data akan dikongsi dengan
pihak-pihak lain?

Maklum balas graduan akan
dipelihara sebagai SULIT

Respons graduan akan digunakan
sebagai rumusan dalam laporan kajian

Bahagian yang perlu djjawab adalah
SAMA samada pilih Bekerja atau
Belum Bekerja
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SIFIAF ALHQITIRAN

TERBUKA KEPADA ORANG RAMAI

Apabila meninggalnya seorang anak Adam itu, maka putuslah semua amal kecuali
Sedekah Jariah (Wakaf), limu Yang Bermanfaat & Anak Yang Soleh
Yang Mendoakan Kedua ibu Bapanya. - Hadis Riwayat Muslim

-Diri Sendiri
-lbu Bapa
-Guru/Pensyarah
-Ahli Keluarga
-Insan Tersayang

Sila layari pautan: hitps://bit.ly/alquranuthm

Nama Akaun Nama Bank No. Akaun

UNIVERSITI TUN HUSSEIN ONN MALAYSIA BANK MUAMALAT 01070000001716

Catatan: Al-Quran
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Jom Sertai Endowmen
TAMAN ALUMNI@

TAMAN ALUMNI /4

Kawasan cadangan bersebelahan dengan Hangar Penyelengaraan Aeronautik Fakulti Kejuruteraan
Mekanikal dan Pembuatan

Cadangan Pokok: Bucida Molineti / Bucida Putih

1 Pokok 1 Alumni
111500

1 BAHAGIAN RMS50

Nama Penyumbang akan ditempatkan pada Plat Nama Penyumbang

Sila layari pautan: https://bit.ly/tamanalumni

Nama Akaun Nama Bank No. Akaun '

UNIVERSITI TUN HUSSEIN ONN MALAYSIA BANK MUAMALAT 01070000001716

Catatan: tamanalumni

Untuk Sebarang Pertanyaan, sila hubungi :

RIDUAN :011-25885988 MEGAT: 017-7193602
PEJABAT : 074537918
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Dapatkan KAD DEBIT-i
BANK ISLAM VISA UTHM ALUMNI

Di cawangan-cawangan Bank Islam terdekat dengan anda** |

7 5 .

SENARAI CAWANGAN BANK ISLAM

UNTUK KAD DEBIT-1 UTHM ALUMNI

Cawangan Berhampiran

Negeri Johor Lembah Klang/Selangor (Di luar Johor)

Seremban saxar
Bandar Melaka sauare
Tampin sasar

Masjid Tanah saxar
Jasin saxary

Port Dickson sasar
Kuala Pilah saxar
Bandar Baru Nilai sauar
Ayer Keroh sasaru
Senawang sanaw
Bandar Kaba eauar

Menara Bank Islam

Medan Mara sauar

bandar Baru Bangi sauar
Bandar Wawasan eaxaru
PUfrqquq BAHARU

Ampang sauaru

Bandar Tasik Permaisuri sanaru
Bandar Enstek sanar

IFIC Putrajaya sanar

Johor Bahru

Batu Pahat

Muar

Kluang

Kota Tinggi

Pontian

Kulaijaya

Bandar penawar
Taman Bukit Indah
Austin height

. Mersing

Segamat sauar

. Tampoi sanar

Pasir Gudang sauar

. Aero Mall Airport sanar
. IFSC Johor Bahru saxar
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BANKC(ISLAM ** PERTAMBAHAN CAWANGAN AKAN DIMAKLUMKAN
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SILA LAYARI: | ﬂps:/ /alumniuthmstore.com
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DON'T FORGET

pkka_uthm
TO LIKE, FOLLOW & SUBSCRIBE
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Pusat KeEmAaJuAN KERJAYA DAN ALUMNI

° pkka UTHM ) Centre of Career Advancement and Alumni

STAY CONNECTED!

hGGps://pkka.uthm.edu.my/
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